Quando vocé nao faz conta
do que é da sua contaq,

paga a conta!

Seiu um voluntario do Observatério Social!

Pela qualidade e transparéncia na aplica¢ao dos recursos publicos.



Video: Hino da cidadania

Pela qualidade e transparéncia na aplica¢ao dos recursos publicos.
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“Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piiblicos”

Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.
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SUUIAL D CAMEU LARUGU

Il PRESTACAO DE CONTAS

Pela qualidade e transparéncia na aplica¢ao dos recursos publicos.
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SUUIAL D CAMIEU LARUGU

Apresentacao

Este relatéorio contém a prestacao de contas das acoes
desenvolvidas pelo Observatorio Social de Campo Largo,

durante o periodo de Janeiro a maio de 2013.

As acoes foram desenvolvidas buscando efetivar o
Planejamento Estratégico, aprovado pelo Conselho de

Administracao para realizacao ao longo deste periodo.

Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.
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SOCIAL DO BRASIL

O OSCL integra a Rede dos Observatorios Sociais ligados ao
Observatorio Social do Brasil e os mais de 75 Observatorios

estao presentes em 12 diferentes estados brasileiros.

Pela qualidade e transparéncia na aplica¢ao dos recursos publicos.



Através do Observatoério Social
a sociedade passa a atuar:

CLicitagées W ( . ggggtégsoo de )
« Cargos em
Congisséo * Concurso de
« Conveénios Monpgraﬁa
« Obras * Festival de
* Processos Musica
. Est Gestao Educacao * Feirdo do
stoques Publica Fiscal Imposto
« Camara
- J
A Ambiente de
- Transparéncia o N
* Indicadores > Negb6cios « Capacitacdo das
sociais locais MPEs para que
 Capacitacéo dos as MPEs
Conselhos participem das
* Emisséo de selo licitacOes
para os OS * Divulgacao das
licitacoes
\_ - Cadastro

empresas

Pela qualidade e transparéncia na aplica¢ao dos recursos pitblicos.
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SULIAL DE CAMIPU LARGU

PERFIL DO OBSERVATORIO SOCIAL DE CAMPO LARGO

TEMPO DE ATUACAO 1 ano e 3 meses
ESTRUTURA 01 Coordenadora 01 estagiario
MEDIA RECEITA RS 1.850,00

Qualidade na Aplicacdo dos Recursos Publicos;
Monitoramento do Legislativo;

Prestacao de Contas Quadrimestral;
Dinamizando a cidadania fiscal;

PROGRAMAS QUE EXECUTA

BN e

2.1. Acompanhamento das licitacdes Municipais do
Executivo nas areas de Saude, Educagao e valores
expressivos;

SUB-PROGRAMAS QUE EXECUTA |1 1. Seminadrio, Palestras sobre Cidadania e Educacio

Fiscal;

ﬁ Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.
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Movimento Financeiro do Quadrimestre Ohservatario

Mantenedores

SULIAL DE CANMIEPU LARGU

Receitas (+)

Doac¢des Diversas

(RS 7400,00)

Despesas (-)

Despesa com Funcionarios

(RS 6620,00)

Despesas com viagens, cursos e
treinamentos

(RS 200,00)

Despesas Gerais e Administrativas

(RS 414,00)
Total de entrada (RS) periodo (R$ 7400,00)
Total de despesas (RS) periodo (R$ 7234,00)

Total saldo Conta Bancaria

+ (R$ 166,00)

ﬁ Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.
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Qualidade na aplicacao dos
Recursos Publicos

Acompanhamento do Executivo

Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.



SOCIAL DO BRASIL OheervatArio

SUULIAL DE CAMIEU LARGU

o Observatorio 20

PERFIL DO MUNICIPIO

POPULACAO 112.377 (IBGE 2010)
ORCAMENTO DO MUNICIPIO RS 184.506.300,00
2013

N° DE EDITAIS LANCADOS NO
MUNICIPIO NO PERIODO DE 67 + 97 DISPENSA DE LICITAGAO E 91 INEXIGIBILIDADE
JANEIRO A MAIO

MODALIDADES DE EDITAIS
ANALISADOS PELO 0O.S.NO
PERIODO

Pregao Presencial, Eletronico, Tomada de Pre¢o, Convite,
Concorréncia, Inexigibilidade e Dispensa.

AREA DE ANALISE DOS

EDITAIS Saude, Educagao e valores expressivos.

*Fonte: Diario Oficial do Municipio de Ponta Grossa/Tribunal de Contas do estado do PR.

£ Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.
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SUULIAL D CAMIEU LARGU

Acompanhamento dos editais de licitagao — Executivo(abril-setembro)

Editais acompanhados e monitorados da Administracao Direta e Indireta pelo OSCL

ANO 2012

Modalidades de edital Total realizado Monitorados Acompanhados
Concorréncia 06 06 03

Carta Convite 10 10 -

Pregao (Eletronico e 74 68 06
Presencial)

Tomada de Precos 11 10 04
Dispensa 117 - -
Inexigibilidade 110 - -

TOTAL 328 94 13

ﬁ Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.
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Acompanhamento dos editais de licitagao - Executivo

Editais langados pelo Municipio Administra¢ao Direta e Indireta*:

ANO 2012
Modalidades de edital TOTAL VALORES
Concorréncia 06 RS 17.455.218,07
Carta Convite 10 RS 137.294,86
Pregdao (Eletronico e Presencial) 74 RS 19.380.727,84
Tomada de Precos 11 RS 3.777.776,34
Dispensa 117 RS 471.895,32
Inexigibilidade 110 RS 519.475,24
TOTAL 328 RS 41.742387,67

By

*Fonte: TCE PR. Disponivel em: http://www.tce.pr.gov.br/TCEPR/Municipal/AML/ConsultarProcessoCompraWeb.aspx

Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.
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SUULIAL D CAMIEU LARGU

Acompanhamento dos editais de licitagcao— Executivo janeiro-maio2013

Editais acompanhados e monitorados da Administracao Direta e Indireta pelo OSCL

Modalidades de edital Total realizado Monitorados Acompanhados
Concorréncia 02 02 02

Carta Convite 13 13 02

Pregao (Eletronico e 41 (P.p.) +08 (P.E.)=| 33 (P.P.) + 08 (P.E.) | O7 (P.P) + 08 (P.E.)
Presencial) 49 =41 =15
Tomada de Precos 03 03 01
Dispensa 97 97 97
Inexigibilidade 91 91 91

TOTAL 255 244 207

By

Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.
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Acompanhamento dos editais de licitacao — Executivo - 2013

Editais langados pelo Municipio Administra¢ao Direta e Indireta*:

Modalidades de edital TOTAL VALORES

Concorréncia 02 -

Carta Convite 13 RS 86.931,19
Pregdo Presencial 41 RS 20.864.393,69
Pregdo Eletronico 8 RS 643.967,00
Tomada de Precos 03 RS 101.889,00
Dispensa 97 RS 2.068.010,58
Inexigibilidade 91 RS 5.690.460,23
TOTAL 255 RS 29.455.651,69

*Fonte: TCE PR. Disponivel em: http://www.tce.pr.gov.br/TCEPR/Municipal/AML/ConsultarProcessoCompraWeb.aspx
ﬁ Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.
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9 Observatorio .
= SOCIAL DO BRASIL OhcervatArio
Acompanhamento dos editais de licitagao — Executivo
Total de Oficios encaminhados
ORGAO OFicIOS RESPOSTAS
RECEBIDAS
05
Administracao Direta e Indireta 06 (resposta via e-mail)
Camara Municipal de Campo Largo 01 01
Ministério Publico/Tribunal de Contas 0 0
TOTAL 07 06

Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.
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SOCIAL DO BRASIL Oheeratdrio

Exemplos da execucao do Programa

“Qualidade na Aplicacao de Recursos
Publicos”

Executivo

£ Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.
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Ato:

Pregdo Presencial 39/2013

Objeto: Aquisicao de MEDICAMENTOS e de materiais
Medicos hospitalares.

Orgdo: Prefeitura Municipal de Campo Largo - Secretaria de Saude

Valor: RS 592.025,73

ﬁ Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.
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SULIAL DE CAMIPU LARGU

DATA EVENTO

Analise do Edital da Licitacao onde verificou-se equivoco nos

ARIAD | orres 0 el o ks

Oficio encaminhado a Secretaria de Administracao
qguestionando os equivocos encontrados, apods pesquisa de
08/05/2013 |precos e sugerindo que seja utilizada a Tabela de precos
elaborada pela camara de regulamentacao de mercado de
medicamentos elaborada pela ANVISA.

09/05/2013 |Comunicado da Prefeitura Municipal excluido os itens com
preco praticado acima do mercado

ﬁ Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.



Demonstrativo de acao do OSCL

Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.



NAO CONFORMIDADE |

» Abaixador de lingua

Item 00001 do edital: Pregao Presencial 39/2013
Quantidade 3000 unidades

Valor Unitario R$ 3,20

Valor total maximo R$ 9600,00

Preco edital Cotacao OSCL
RS 3,20 cada RS 0,032 cada
Total RS 9.600,00 Total RS 96,00

£ Pela qualidade e transparéncia na aplica¢ao dos recursos publicos.



= —

; PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO - PARANA
o CNPJ 76.105.618/0001-88
AV. PADRE NATAL PIGATTO, N°. 925 — CEP 83607-240 - CAMPO
LARGO - PR
Fone: 0™ 41 3291-5000 — Fax: 0** 41 3291-5195

ANEXOI
Processo Administrativo n°. 8666/2013

OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS E DE MATERIAIS MEDICOS
HOSPITALARES, conforme relagio abaixo:

0013000, || UNID |EBAIXADOR DE LINGUA 3,2000 9600,0000

000¢
(1000, || UNID ||ABOCATH 20 0,7000 700,0000

5000

00G03(|21000, || UNID ||IABOCATH 22 0,7000 700,0000
0000 ‘

0000411000, || UNID |[|[ABOCATH 24 0,7000 700,0000
0000

00C05(f5,000| UNID [[ACIDC ACETICO 1000 ML 2% 7,5000 37,5000
0

Pela qualidade e transparéncia na aplica¢do dos recursos piuiblicos.



OSCL

* Solicitamos a correcao e o item fol
excluido da licitacao para as devidas
correcoes

Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.



NAO CONFORMIDADE Il

« ACIDO VALPROICO 250 MG
ltem 00162 do edital: Pregao Presencial 39/2013

Quantidade 15000 unidades

Valor Unitario R$ 0,60

Valor total méximo R$ 9000,00

Preco edital Medicamento Cotacao OSCL

RS 0,60 cada ACIDO RS 0,29 cada

comprimido VALPROICO 250 comprimido
MG

Total RS 9.000,00

Total RS 4350,00

Pela qualidade e transparéncia na aplica¢ao dos recursos publicos.




OSCL

* Solicitamos a correcao e fol alterado o

valor da cotacédo do item para R$ 0,29,
conforme sugere a Camara de
Regulamentacao de Mercado de
Medicamentos , elaborada pela ANVISA.

Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.



Camara de Regulamentacao de Mercado de
Medicamentos - ANVISA

“A lista de Precos de Medicamentos
contempla o Preco Fabrica ou Preco
Fabricante que € o preco praticado
pelas empresas produtoras ou
Importadoras do produto e pelas
empresas distribuidoras. PF é o preco
maximo permitido para venda a
farmacias, drogarias e para entes da
Administracao Publica.”

(fonte: site portal ANVISA)

Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.
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Relatos gerais do Quadrimestre - OSCL

- Apresentacao dos objetivos do OSCL ao Presidente da
Camara Municipal;

-Apresentacao dos objetivos do OSCL ao Secretario de
Saude; ao Secretario de Administracao; ao Secretario da
Educacao e ao Ouvidor do municipio

-Disponibilizacao dos processos pelo Municipio ao OSCL;

2 Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.
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ﬁ " SOCIAL DO BRASIL OheervatArio
SUCIAL DE CANMPO LARUU

PRESTACAO DE CONTAS DA
PRODUCAO DO LEGISLATIVO

Relatorio Quadrimestral
Fevereiro — Maio de 2013

Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.



PRESENCA DOS VEREADORES .2
SESSOES

presencade sessdes

W Dirceu

M Darci

M Fernanda

M lodo Marcos

M losley

M Lindamir
Luis Rossato

Luiz Tarres

Marcio

Pela qualidade e transparéncia na aplica¢do dos recursos piuiblicos.

SULIAL DE CAMIU LARGU




PRESENCA VEREADORES
SESSOES

Ohservatarin
SUCIAL DE CAMPU LARGU

13,2

13

12,8

12,6

12,4

12,2

12

11,8

11,6

11,4

T T T T T T T T T

Dirceu Darci Fernanda Jodo Josley Lindamir Luis Luiz Torres  Marcio
Marcos Rossato

Rosiclea Sueli

Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.
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SOCIAL DO BRASIL Ohservatorin

SULIAL DE CAMPU LARGU

Indicacoes

E a indicacdo do Legislativo ao Executivo para a pratica ou
abstencao de atos administrativos da competéncia exclusiva do
Prefeito, sobre questdes de interesse publico local, de alcada do
Municipio. N3o obriga o Executivo nem compromete o Legislativo. E
ato de colaboracao, de ajuda espontanea de um poder a outro. *

* Fonte: Manual do vereador do Parana/organizado por Luis Carlos Diesel e Neri Gervasio Wagner.

£ Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.



Exemplos:

* Cria fundacao de esportes e lazer de
Campo Largo. (Exemplo 1)

 Autoriza o executivo a Isentar de tributos
0os recém-formados. (Exemplo 2)

Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.



TOTAL — 11 INDICACOES

indicacoes

W Dirceu

W Darci

B Fernanda

M lodo Marcos

M Josley

M Lindamir
Luis Rossato
LuizTorres

Marcio

Rosiclea

Sueli

Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.
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indicacdes
3,5
3
2,5
2
mindicacéo
15
1
) I
O T T T T T T T T T T 1
Dirceu Darci Fernanda  Joao Josley  Lindamir Luis Luiz Marcio  Rosiclea Sueli
Marcos Rossato  Torres

£ Pela qualidade e transparéncia na aplica¢ao dos recursos publicos.
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REQUERIMENTO Ohservatorio

e Convites, congratulacoes e informacoes
sobre previsao de obras.

Fonte: Manual do vereador do Parana/organizado por Luis Carlos Diesel e Neri Gervasio Wagner.

Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.



REQUERIMENTOS o

Oheervataorio

TOTAL - 592 SRR,

14,00%

12,00%

10,00% -

8,00% -

H requerimento atual

6,00% -

4,00% -

2,00% -

0,00% - T T T T T T T T T T

Dirceu Darci Fernanda Jodo Josley Lindamir  Luis Luiz Marcio Rosiclea Sueli
Marcos Rossato Torres

Pela qualidade e transparéncia na aplica¢ao dos recursos publicos.
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SULCIAL DE CAMPU LARGU

requerimento atual

N D¥irceu

N Darci

M Fernanda

M lodo Marcos

MW losley

M Lindamir
Luis Rossato
Luiz Tarres
Marcio

Rosiclea

Sueli

Pela qualidade e transparéncia na aplica¢ao dos recursos publicos.
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16

14

12

10

Z,
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SULIAL DE CANMPO LARKGU

Projetos legislativo e executivo — POLITICAS PUBLICAS -
TOTAL - 26 (LEGISLATIVO) 17 (EXECUTIVO)

| projeto legislativo e executivo

Pela qualidade e transparéncia na aplica¢ao dos recursos publicos.



projeto legislativo e executivo

B Dirceu

W Darci

H Fernanda

M lodo Marcos
M josley

B Lindamir

N Luis Rossato
N LuizTorres
B Marcio

M Rosiclea

M Sueli

B executivo

Pela qualidade e transparéncia na aplica¢ao dos recursos publicos.
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SULIAL DE CA ARUU

==

COMUNICACAO PARLAMENTAR

e Cada Vereador inscrito até o inicio da sessao
podera fazer uso da palavra, uma unica vez,
durante quinze minutos, improrrogaveis, a
fim de se tratar de assunto de livre escolha,
sendo permitidos apartes que serao breves.

Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.



Oheervatdrio
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comunicacao parlamentar

BN Dirceu

M Darci

M Fernanda

M lodo Marcos

B Josley

M Lindamir
Luis Rossato
Luiz Torres
Marcio

Raosiclea

Sueli

Pela qualidade e transparéncia na aplica¢ao dos recursos publicos.
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comunicacao parlamentar

14
12 -
10 -
8 -
® comunicacgdo parlamentar
6 -
4 -
) I
0 T T T T T T T T T T T [
Dirceu Darci Fernanda Joao Josley Lindamir  Luis Luiz Marcio Rosiclea  Sueli
Marcos Rossato Torres

A) Pela qualidade e transparéncia na aplica¢ao dos recursos publicos.



TOTAL — 5 PROJETOS DE RESOLUCAO
EXEMPLOS.

« AUTOR: Mesa executiva

« Autoriza vereadores e servidores da Camara
Municipal a dirigir veiculos do Poder
Legislativo.

 Regulamenta a concessao de “auxilio
transporte” aos servidores ativos do quadro

de pessoal da Camara Municipal de Campo
Largo.

Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.



0

PROJETO DE RESOLUCAO

 Cabe ao Vereador apresentar
proposicoes de um modo geral, mas
pararegular as atividades internas da
Casa no campo legislativo e
administrativo, a matéria a ser
promulgada é aresolucéao.

Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.



PROJETO DE DECRETO DO o/o
LEGISLATIVO

* Os projetos de decreto do legislativo tém a
finalidade de regular as atividades externas
as Casas Legislativas.

Dependendo do campo tematico

e do prescrito no Regimento Interno,

0 projeto de Decreto do Legislativo
aprovado sera promulgado pelo Presidente
da Camara dos Vereadores.

« Ex.: Titulo de cidadao benemerito de Campo
Largo, ao Sr. Lauro Perussolo.

Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.



2,5

15

0,5

projeto de decreto do legislativo

Dirceu

T

Darci

T

T
Fernanda Jodo
Marcos

T T T T T T T
Josley Lindamir  Luis Luiz Marcio Rosiclea Sueli
Rossato Torres

Pela qualidade e transparéncia na aplica¢ao dos recursos publicos.

Z,
Oheervatario

SULIAL DE CANMPO LARKGU

m projeto de decreto do legislativo
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~
MOGCAO
SULIAL DE CANMPO LARKGU

* Proposicao na qual o Vereador sugere a
manifestacao da Camara Municipal sobre
determinado assunto, aplaudindo,
demonstrando solidariedade ou apoio,
apelando, protestando ou repudiando.*

* Fonte: Manual do vereador do Parana/organizado por Luis Carlos Diesel e Neri Gervasio Wagner.

Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.
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* UNANIMIDADE

* Mocao de repudio a posicao do Conselho
Federal de Medicina — CFM, gque se
mostra favoravel ao aborto legal.

Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.



“SIM”

Sistema de Monitoramento

Pela qualidade e transparéncia na aplica¢ao dos recursos publicos.



O SIM — E uma ferramenta de
cadastramento de empresas que podem
participar de licitacbes nos municipios. Por
meio dela, pode-se filtrar as instituicoes
por nome, ramo de atividade, além de
facilitar a divulgacao dos editais de
licitacdo a empresas especificas.

Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.



INDICADORES DE GESTAO
PUBLICA
1GP

(Desenvolvido pelo Observatorio Social do Brasil,
atraves do Secretario Executivo
Adriano Strassburger do OS de Lajeado/RS)

Pela qualidade e transparéncia na aplica¢ao dos recursos publicos.



Indicadores sao informacoes que permitem
descrever, classificar,
ordenar, comparar ou quantificar de maneira
sistematica aspectos de uma
realidade e que atendam as necessidades
dos tomadores de decisoes.

Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.



MOVIMENTO AREA LIVRE DE
CORRUPCAO

Propbe que cada cidadao
assuma  um papel de
protagonista das mudancas
gue todos querem ver no
Brasil, praticando e motivando
outras pessoas, posicionando-

»”

nnm ll“BE se como exemplo na familia,
na escola, na empresa, no

oannnupcno servico publico, nos eventos

~

sociais.
Video: o menino e a bola

0 Observatorio

SOCIAL DO BRASIL

Pela qualidade e transparéncia na aplica¢ao dos recursos publicos.
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Participacao em Eventos

ﬁ Pela qualidade e transparéncia na aplica¢ao dos recursos publicos.



Equipe técnica do OSCL
participou no dia 11 de abril de
Capacitacao referente ao SIM

[t
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i
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»Observatorio
o SOCIAL DO BRASIL ; &
OhcervatArio

Ill Encontro da Rede OSB - Curitiba oo

12 e 13 de abril

ﬁ Pela qualidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos piblicos.



FEIRA DA MULHER

e Y Participacao da 52
Feira da Mulher, com
campanha
divulgando o
trabalho Voluntario,

nos dias

24 a 28 de abril.

Pela qualidade e transparéncia na aplica¢ao dos recursos publicos.
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2 SOCIAL DO BRASIL y e
OhcervatArio

Conferéncia Intermunicipal de Educagao (Coivmij

23 e 24 de maio

rsos publicos.



QUEM MUDA A CIDADE SOMOS NOS:
REFORMA URBANA JA

28 DE MAIO

HORARIO 13h as 19h

AUDITORIO DA
PREFEITURA

\

\ e

SECRETARIA DE GOVERNO DESENVOLVIMENTO URBANO

SECRETARIA DE

Pela qualidade e transparéncia na aplica¢do dos recursos piuiblicos.




Obrigado!

Pela qualidade e transparéncia na aplica¢ao dos recursos publicos.



Mantenedores/ Apoiadores:

CMC]
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OBSERVATORIO SOCIAL DE CAMPO LARGO
Rua Marechal Deodoro, 957 — Centro
41 3032-96R87 |ca;npolun__m(g‘:)osbrasil.mg.hr / oscl oscleohotmail.com

Pela qualidade e transparéncia na aplica¢do dos recursos publicos.




Vergonha é nao fazer nadal!
Saiba como é usado o

dinheiro dos impostos.
Isto é Controle Social.

Seio um voluntario do Observatério Social! ’ ™ | _
www.observatoriosocialdobrasil.org.br : -~
Seja um voluntario do Observataério Social

e-mail: oscl _oscl@hotmail.com
campolargo@osbrasil.org.br

http://www.observatoriosocialdobrasil.org.br/campolargo/
k] observatoriosocialdecampolargo

(41)- 30329687

A) Pela qualidade e transparéncia na aplica¢ao dos recursos publicos.
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